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眾利短評 

恆指達高位要防 – 澳博變動利信德 

 

恭喜發財!祝 各客戶得心應手、諸事順利。上星期農曆新年假期，只有一日半的交易日，全周升 15 點，連續

六星期上升，恆生指數突破今次整個跌浪的下降軌，抵達 28200 密集區，9 天和 14 天的相對強弱指數(RSI)亦

升至 78 和 72，高位沽壓不少。美股第四季度業績大致公佈完畢，去年第四季美股仍錄得雙位數盈利增長，

繼續支撐著大市，但標普指數每股盈利增長率自去年九月見頂，漸漸向下，中美貿易戰所帶來影響，亦逐步

浮現，影響美股估值。假期財經新聞焦點都係中美談判的進程，現時過程反覆，預期短時間內都難達成協

議，肯定為市場帶來很多不確定因素。還有一點，是恆指波幅指數現時處於低位，按它的軌道，預期將出現

一個大波幅的波動市，風險管理要做足。 

信德集團(0242.HK)昨天公布，與霍氏基金、Lanceford、Interdragon 及何超瓊(合共擁有澳娛逾 53%股權)簽訂

協議，共同承諾延展澳博控股的全資附屬公司澳博公司所持的澳門博彩批給，並視其持續及不斷優化貢獻為

澳娛集團及其股東基本資產及收益來源，以及維持澳娛作為澳博控股超過 50%總已發股份擁有人位置。信德

分別直接及間接持有澳娛 4.985%及 10.796%權益，即間接有效持有澳博約 6%權益。而信德主席及董事總經理

何超瓊為澳娛主要控制方之一，信德副董事總經理何超鳳亦為澳博主席，相信公司在澳博有最終決定權。信

德現價市盈率約 6.5 倍左右，股息率亦有 3.5%左右，資產淨值更有$9，預期急升一輪後在高位整固，$3 以下

可買入， 上望$3.6，跌穿$2.8 就止蝕。 
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風險披露聲明 

有關資料乃根據或源自眾利相信為可靠的資料來源，惟對該些資料的準確性或可靠性眾利不作任何陳述或保證(明示或暗示)。而所提供的資料或有關

人士發表的意見並不構成及不應被視為買賣任何證券或投資的要約或該要約的招徠或懇求。眾利及其高級人員、僱員、代理人及聯屬公司可能於電郵

中提及的證券或投資擁有利益，但對於客戶因使用或依賴此電郵所提供的資料而(直接或間接)遭受的損失或後果概不負責 。 

 

Risk Disclosure Statement 

The materials contained herein are provided by Chung Lee Securities Company Limited ("Chung Lee") for information only. While such materials are based on or derived 

from sources believed to be reliable，Chung Lee makes no representation or warranty (express or implied) as to their accuracy or reliability. Neither the information nor 

the opinions expressed herein constitute，or are to be construed as，an offer or invitation or solicitation of an offer to buy or sell any securities or investments. Chung Lee 

and its officers，employees，agents and affiliates may have interests in the securities or investments covered herein and accept no liability whatsoever for any loss or 

consequence whatsoever (whether direct or indirect) resulting from any use of or reliance by you on such materials. 
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